
 
 
 
 
 

   ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสอบ คัดเ ลือก 

--------------------------------------  
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ลงวันที่  ๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓         
เรื่อง รับสมัครบุคคลเข้าท างานเป็นลูกจ้างเงินรายได้ ต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานบริหาร วุ ฒิ ปวส.ขึ้นไป สังกัดคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จ านวน ๑ อัตรา นั้น    
 

  อาศัยอ านาจตามความในค าสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ที่ ๐๒๙/๒๕๖๒         
ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ เรื่อง ให้ข้าราชการพ้นจากต าแหน่ง และแต่งต้ังข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี
และรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน และค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลอีสาน ที ่๐๐๘๘/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๗ เรื่อง มอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสอบคัดเลือก รายละเอียดปรากฏดังต่อไปนี้ 
 

ก) รายชื่อผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการสอบคัดเลือก 
 

๑.   นายณัฐพงษ์   แทนกลาง 
๒.   นางสาวนิรัตน์   เพ็ชรจีนพะเนา 
๓.   นางสาวอรวรรณ   บุญทูล 
๔.   นางสาวนุสบา   ฦาชา 
๕.   นางสาวปรานี   ย่อยโคกสูง 
๖.   นางสาวสุกัญญา   สังข์กลาง 
๗.   นางสาวอรญา   วงค์ราชม 
๘.   นางสาวกรรภิรมย์   สุขศาลา 
๙.   นายณัฐวุฒิ    อัธยาศัย 
๑๐. นางสาววีณา   หนูสันเทียะ 
๑๑. นางสาวนันธิกา   เลี่ยมเพ็ชรรัตน์ 

 
 
 
 
 

 
               /วัน เวลา... 
 
 
 



 
 
     -๒- 
 

 

ข) วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
 

 

 

 

วัน / เวลา วิชาท่ีสอบ สถานท่ีสอบ 

๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ 
๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
 

 
- สอบปฏิบัติ 

 
ณ ห้อง ๓๖-๔๐๙ ชั้น ๔ อาคาร ๓๖  

คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ 
 

- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบ 
ปฏิบัติและมีสิทธ์ิเข้ารับการ
สอบสัมภาษณ์ 

ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 

หรือ www.rmuti.ac.th 

๓ มีนาคม ๒๕๖๓ 
๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป 

 
- สอบสัมภาษณ์ 
 

 
ณ ห้อง ๑๙-๒๐๗ ชั้น ๒ อาคาร ๑๙  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา 
 
ค) ประกาศรายชื่อผู้สอบได้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จะประกาศรายชื่อผู้สอบได้ ภายในวันท่ี ๑๐ 
มีนาคม ๒๕๖๓ ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร ๑๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา หรือ 
www.rmuti.ac.th   หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่
ต่่ากว่าร้อยละ ๖๐      

 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๙  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 

                                                                                        
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณรงค์  ผลวงษ์) 

 รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
         ปฏิบัติราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 
     นินณา ร่าง/พิมพ์ 
     แก้วใจ ตรวจ 


