
ทดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  
แนบท้ายประกาศรับสมัครแข่งขันเพื่อบรรจุเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายสนับสนุน) 

วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
สอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

 
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
- พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ 
- พระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
- พระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- วิชาความสามารถในการศึกษาวิเคราะห์และสรุปเหตุผล ทดสอบความสามารถในการศึกษา วิเคราะห์และ

โดยการให้สรุปความหรือให้จับประเด็นในข้อความหรือเรื่องราว  หรือให้วิเคราะห์เหตุการณ์ หรือสรุป
เหตุผลทางการเมือง เศรษฐกิจหรือสังคม หรือให้หาแนวโน้มหรือความเปลี่ยนแปลงที่น่าจะเป็นไปตาม
ข้อมูลหรือสมมุติฐาน หรือให้ศึกษาวิเคราะห์และสรุปเหตุผลโดยการอย่างอ่ืนซึ่งเหมาะสมแก่การทดสอบ
ความสามารถดังกล่าว 

- วิชาภาษาไทย ความเข้าใจภาษา การอ่านและท าความเข้าใจกับบทความหรือข้อความที่ก าหนดให้แล้ว
ตอบค าถาม ที่ตามมาในแต่ละบทความหรือข้อความ ทั้งนี้ รวมไปถึงการสรุปความและตีความด้วยการใช้
ภาษาการเลือกใช้ค าหรือกลุ่มค า การเขียนประโยคได้ถูกต้องตามหลักภาษา การเรียงข้อความ 

- ความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ 
- ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ 
- ความรู้ในเรื่องการบริหารงานบุคคล 

 
 

 
 
 
 


