
       
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้ารับการประเมินต าแหน่งประเภทผู้บริหาร 

ระดับต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
----------------------------------- 

 

ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเข้ารับการ
ประเมินต าแหน่งประเภทผู้บริหาร  ระดับต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๔  และมาตรา  ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ว่าด้วย
มาตรฐานการก าหนดระดับต าแหน่งและการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่ง
ต าแหน่งสูงขึ้น  พ.ศ.  ๒๕๕๔  ประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  มาตรฐานการก าหนดระดับต าแหน่งและการแต่งตั้ง
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  มาตรฐาน
การก าหนดระดับต าแหน่งและการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  (ฉบับที่  
๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔  และมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย  ในการประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๕๖  
เมื่อวันที่  ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  เรื่อง  รับสมัคร
บุคคลเพื่อคัดเลือกเข้ารับการประเมินต าแหน่งประเภทผู้บริหาร  ระดับต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี   

 

ทั้งนี้  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตรงตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งที่  
ก.พ.อ.  ก าหนด  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑.  มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งของสายงานบริหารงาน
ทั่วไป  และ 

๒.  ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่งมาแล้ว  ดังต่อไปนี้  
 ๒.๑  ประเภทผู้บริหาร  ต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดีหรือเทียบเท่า 
 ๒.๒  ประเภทผู้บริหาร  ต าแหน่งผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า  ไม่น้อยกว่า  ๑  ป ี
 ๒.๓  ประเภทผู้บริหาร  ต าแหน่งผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า  และประเภท

เชี่ยวชาญเฉพาะระดับช านาญการพิเศษ  รวมกันไม่น้อยกว่า  ๔  ปี 
 ๒.๔  ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  ระดับเชี่ยวชาญ 
 ๒.๕  ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  ระดับช านาญการพิเศษ  ไม่น้อยกว่า  ๔  ปี 
 ๒.๖  ต าแหน่งอย่างอ่ืนที่เทียบเท่า  ๒.๑  หรือ  ๒.๒  หรือ  ๒.๓  หรือ  ๒.๔  หรือ  

๒.๕  แล้วแต่กรณี  ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  ก าหนด 
และ 
 

/๓.  มีประสบการณ์… 
 
 
 
 



-๒- 
 

๓.  มีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับงานและระยะเวลาของต าแหน่งที่จะแต่งตั้งตามที่สภา
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด  และ 

๔.  ผ่านการอบรมหลักสูตรที่  ก.พ.อ.  รับรอง  หรือผ่านการอบรมหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
หลักสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาระดับสูง  ที่  ก.พ.อ.  ก าหนดและรับรองหน่วยจัด 

    ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นอาจแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งไปก่อน  โดยต้องเข้ารับการ
อบรมหลักสูตรดังกล่าว  ภายในระยะเวลา  ๒  ปี  นับตั้งแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง  และ 

๕.  ได้รับเงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้นต่ าของระดับที่จะแต่งตั้ง  (๓๒,๘๕๐  บาท) 
 

วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
๑.  ผู้ประสงค์จะเข้ารับการประเมินยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่  กองบริหารงานบุคคล  ส านักงาน

อธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  เลขที่  ๗๔๔  ถนนสุรนารายณ์  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมือง  
จังหวัดนครราชสีมา  ๓๐๐๐๐   

๒.  เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่  ๑๖  ธันวาคม  ๒๕๕๖  ถึงวันที่  ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๕๖  ภาคเช้า
เวลา  ๐๘.๓๐ น. – ๑๑.๐๐ น.  และภาคบ่าย  เวลา  ๑๓.๐๐  น. – ๑๖.๐๐  น.  (เว้นวันหยุดราชการ)  

  

เอกสารและหลักฐานที่ประกอบการสมัคร 
๑. ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  หรือส าเนาใบปริญญาบัตร  จ านวน  ๑  ฉบับ  (พร้อมฉบับ 

จริง) 
๒.  ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา  (Transcript)  จ านวน  ๑  ฉบับ  (พร้อมฉบับจริง) 
๓.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีด า  ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน  ๖  เดือน   

จ านวน  ๑  รูป 
 ๔.  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ  (พร้อมตัวจริง) 
 ๕.  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  หรือบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  จ านวน  ๑  ฉบับ  

(พร้อมตัวจริง) 
  ๖.  ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ  เช่น  ทะเบียนสมรส  หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  หรือชื่อสกุล  
(ถ้ามี)  จ านวน  ๑  ฉบับ  (พร้อมตัวจริง) 

 ๗.  หนังสือรับรองการท างาน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๘.  ส าเนาใบ  ก.พ. ๗  จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๙.  หนังสือผ่านการอบรมหลักสูตรที่  ก.พ.อ.  รับรอง  หรือผ่านการอบรมหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานหลักสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาระดับสูง  ที่  ก.พ.อ.  ก าหนดและรับรองหน่วยจัด 
 

ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมิน 
รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินจะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน  ภายในวันที่  ๓  มกราคม  

๒๕๕๗  ณ  กองบริหารงานบุคคล  ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  หรือ  
www.rmuti.ac.th 
 

ก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่เข้ารับการประเมิน 
วันพุธที่  ๘  มกราคม  ๒๕๕๖  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมแคแดง  ชั้น  ๒  

อาคารส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 
 

/  หลักเกณฑ์... 
 
 



-๓- 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการเข้ารับการประเมิน 
โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
และขอให้ผู้เข้ารับการประเมินน าผลงานที่เก่ียวข้องกับงานที่ปฏิบัติมาประกอบการพิจารณา       

ในวันเข้ารับการประเมิน 
 

การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการประเมิน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมิน  ภายในวันที่        

๑๐  มกราคม  ๒๕๕๗  ณ  กองบริหารงานบุคคล  ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
หรือ  www.rmuti.ac.th 
   

            ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิม้ไขแสง) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 
 
 
 


